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Gruppo di Riesame  

Componenti obbligatori 

Prof.ssa Maria Antonietta Rao (Coordinatore CCD) – Responsabile del Riesame 

Prof. Edgardo Filippone (Docente del CdS e Responsabile/Referente Assicurazione della Qualità del CdS)  

Prof.  Danilo Ercolini (Docente del CdS) 

Prof.ssa Rosa Rao (Docente del CdS) 

Sig.ra Angela Correale (Rappresentante degli studenti) 

Dr.ssa Adriana Forlani (Segretario) 

Il GRIE si è riunito, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle sezioni di questo Rapporto 

annuale di Monitoraggio, operando come segue: 

Riunioni del Gruppo di Riesame 

3 luglio 2019 – studio del template del RMA 
10 luglio 2019 – analisi delle fonti di informazione 
18 luglio 2019 – analisi dettagliata dei punti del RMA con i componenti del gruppo di lavoro del Cruscotto 
didattica di Dipartimento 
9 settembre 2019 – redazione del punto Analisi della situazione. 
18 settembre 2019 - redazione del punto Criticità  
27 settembre 2019- redazione del punto Azioni correttive e correzione del documento RMA 
Sono stati consultati:  

• la Commissione Didattica del Dipartimento (verbale N°1 del 18 febbraio 2019); 

• la Commissione Paritetica del Dipartimento di Agraria (Riunione del 18 luglio 2019); 

• la Segreteria Studenti del Dipartimento di Agraria; 

• il gruppo di lavoro di RTDB del Dipartimento di Agraria incaricati di estrapolare dati necessari dal 

Cruscotto della Ricerca; 

• Sito web Almalaurea. 

Fonti di informazioni e dati consultati:  

• Rapporti del Riesame Annuali del CdS 

• Schede SUA del CdS 

• Anagrafe Nazionale Studenti (ANS) 

• Datawarehouse di Ateneo (DWH) 

• AlmaLaurea  

• Questionari somministrati agli studenti 

• Report Gruppo di lavoro di RTDA e RTDB del Cruscotto didattica del Dipartimento di Agraria 

Presentato, discusso e approvato in Commissione per il Coordinamento Didattico in data: 9 ottobre 2019 

Sintesi dell’esito della discussione della Commissione per il Coordinamento Didattico 

Il rapporto annuale di monitoraggio è stato presentato dal Coordinatore durante la riunione della 

Commissione per il Coordinamento Didattico del CdS del 9 ottobre 2019 (Verbale CCD). Dopo aver 
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recepito i suggerimenti dei componenti della CCD il RMA è stato approvato all’unanimità in via provvisoria 

e inviato alla CPDS e al PQA. 

 

 

ANALISI DELLA SITUAZIONE 

Il Gruppo del Riesame del Corso di Studio in Biotecnologie Agro-Ambientali e Alimentari 

(BiAgrAA) dell’Università di Napoli Federico II si è riunito a seguito di regolare convocazione. Il 

Gruppo ha discusso approfonditamente i dati contenuti nella scheda per il monitoraggio 

annuale del Corso di Studio commentando i valori degli indicatori relativi al 2018 ed il loro 

andamento rispetto ai due anni precedenti e identificando i punti di forza e le criticità del CdS. Il 

GRIE desidera sottolineare che essendo la numerosità delle coorti di studenti negli anni (dalla 

istituzione) contenuta tra 14 e 22, una sola unità equivale ad una percentuale tra il 5% e il 7%. 

Da ciò è evidente che il confronto dei dati espressi come valori percentuali deve tener conto di 

questi valori minimi e le differenze nell'intorno del 10% con i valori degli indicatori riportati nelle 

tabelle sono da considerarsi non significative. 

Il Corso di Studio in BiAgrAA è di recente istituzione essendo stato attivato nell’anno acc.co 

2014-15.  Il CdS, unico in Ateneo e nella Regione Campania, si è caratterizzato per un crescente 

numero di immatricolati fino al 2016, significativamente superiore a quello della stessa area 

geografica per le coorti 2015 e 2016, mentre si assesta su un numero di immatricolati inferiore 

per le coorti 2017 e 2018 anche rispetto alla media nazionale. Nel 2015 e nel 2016 gli avvii di 

carriera raggiungono valori di 22 e 21, rispettivamente, mentre nel 2017 e 2018 si registra una 

diminuzione a 14 e 15, rispettivamente. Mentre per le coorti 2015 e 2016 C00a risulta superiore 

sia a quello della stessa area geografica che a quello medio nazionale, per le coorti 2017 e 2018 

il numero di avvii di carriera al primo anno è al di sotto del numero medio della stessa area 

geografica e di quello nazionale. Il numero degli iscritti regolari C00e ha un trend crescente fino 

al 2016, quando si raggiungono i 39 iscritti regolari, valore superiore a quello medio della stessa 

area geografica (29,7) e a quello medio nazionale (30,7). Il numero ha subìto, invece, un 

decremento nel 2017 e 2018 quando il numero di iscritti è sceso a 26 e 25, rispettivamente, 

valori prossimi al valore medio della stessa area geografica (26,7) nel 2017, ma distanti dalla 

media nazionale (33,2 e 40,2) in entrambi gli anni. L’incremento delle immatricolazioni nel 2015 

e 2016 è la probabile conseguenza della diffusione d’informazioni promossa dal Consiglio di 

Coordinamento Didattico attraverso la presentazione del percorso formativo agli studenti di 

corsi di laurea triennale della Federico II e di altri Atenei, dall'apertura di una pagina sul social 

network Facebook dedicata al CdS oltre che del continuo aggiornamento dell’aria didattica del 
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sito web del Dipartimento di Agraria (V. precedenti rapporti).  

Nel 2017 nonostante ci siano stati analoghi eventi di diffusione, anche mediante la 

presentazione alle giornate UNIVEXPO', si è registrato un decremento delle immatricolazioni 

probabilmente dovuto all'apertura di nuovi corsi di Laurea Magistrale come Scienze Enologiche. 

Dall’analisi dell’indicatore C04 appare chiaro che il CdS esercita un soddisfacente livello di 

attrazione di laureati in altri Atenei nazionali anche se il valore di C04 registra una flessione per 

la coorte 2016, passando dal 50,0% del 2015 al 28,6% del 2016, per poi risalire a 42,9% nel 2017 

e diminuire nuovamente nel 2018. Si tratta in ogni caso di valori superiori ai numeri relativi 

all’area geografica; rispetto, invece, alla media nazionale Il valore di tale indicatore risulta 

superiore solo nell’anno 2016 (39,9%). Nel 2018 tra gli immatricolati il 38% è residente nella 

stessa provincia della sede degli studi mentre il 54% è residente in altre province della Campania 

e l’8% in altra regione. Rispetto al precedente anno 2017, in cui il 49% degli iscritti era residente 

nella stessa provincia, il corso ha attirato un numero maggiore di studenti fuori provincia e 

regione. 

Dall’analisi degli indicatori d’internazionalizzazione emerge un notevole incremento di C10 dal 

2015 al 2017. Da un valore nullo della coorte 2015, si registra un valore crescente nelle coorti 

successive. Nella coorte 2016 si ottiene il 19,3%, valore ben superiore a quello medio della 

stessa area geografica (6,6) che a quello medio nazionale (14.0). Nella coorte 2017 C10 continua 

ad aumentare raggiungendo il 43%, che risulta superare il valore nazionale (37%), ma non quello 

della stessa aerea geografica (52%). Manca purtroppo il valore relativo alla coorte del 2018 negli 

indicatori riportati dall’ANVUR. C11 passa, invece, da 0 della coorte 2016 al 10% della coorte 

2017 e a 17% nella coorte 2018, valori superiori a quello medio della stessa area geografica e a 

quello medio nazionale (3% in ogni caso) nel 2017 e pressoché equivalenti per la coorte 2018 Il 

GRIE si ritiene molto soddisfatto di questo dato che suggerisce che gli studenti siano stati 

sensibilizzati sulle opportunità nell’ambito del programma ERASMUS.  

I dati riguardanti la carriera degli studenti evidenziano che C13, relativo alle coorti 2015-2017, 

oscilla da 55,0% a 43,9% e di nuovo a 55,0%, rimanendo comunque al di sotto dei valori medi di 

area geografica (71,8%, 59,0% e 62%, rispettivamente, nelle tre coorti) e nazionali (~60%), 

mentre C14, già piuttosto elevato nella coorte 2015 (94,1%), subisce una lieve flessione nella 

coorte 2016 (83,3%) per poi raggiungere il 100% nella coorte 2017, risultando così superiore ai 

valori medi di area geografica e nazionali. C15 passa da 82,4% a 77,8% e 80,0%, rispettivamente, 

nelle coorti 2015, 2016 e 2017 risultando quasi sempre di poco inferiore ai rispettivi valori medi 

di area geografica (92,5%, 82,5% e 93,3%) e nazionali (81,6%, 84,8% e 82,9%).  

Particolare attenzione è stata dedicata alla discussione di C16 il cui valore passa da 29,4% nella 

coorte 2015 a 0% nella coorte 2016 per risalire al 10% nella coorte 2017 risultando molto 
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inferiore ai relativi valori medi di area geografica e nazionali. Dalla analisi più approfondita dei 

dati è emerso quanto segue: il Regolamento del CdS prevede al I anno di corso 48 CFU che si 

conseguono superando 5 esami. La maggior parte degli studenti supera 4 esami su 5 

conseguendo quindi 39 CFU. Il GRIE considera quindi questo valore soddisfacente.  

La percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata 

normale del corso (C17) nel 2018 (67%) sono in linea con i valori degli anni precedenti e con 

quelli regionali e superiori a quelli nazionali. Dai dati di Almalaurea la durata media degli anni di 

studio si riduce a 2,3 da 4,3 del 2017. Secondo C18 il 70% della coorte 2018 si riscriverebbero 

allo stesso corso di studio e secondo Almalaurea il 60% della stessa coorte è decisamente 

soddisfatto del corso e il restante 40% più si che no. Si tratta di un miglioramento del giudizio 

degli studenti in quanto nelle coorti precedenti le percentuali erano nel primo caso inferiori al 

40% e nel secondo di poco superiori al 50%.  

C19  Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale 

delle ore di docenza erogata 

Gli altri indicatori relativi al percorso di studio e regolarità delle carriere risultano in linea con i 

valori medi della stessa area geografica e della media nazionale. 

CRITICITÀ 

Dall’analisi complessiva degli indicatori emergono le seguenti criticità: 

1) Mancato conseguimento di 40 CFU nel primo anno di CdS. 
 

2) Gli indicatori dell’internazionalizzazione hanno mostrato un incremento negli anni, ma gli 
obiettivi possono essere più ambiziosi. 

 
3) Nella coorte del 2018 la percentuale degli abbandoni evidenziati da C24 risulta accentuata 

(27,8%) rispetto alla coorte 2017 (17,6) e superiore a quello della stessa area geografica 
(17,5%) e della media nazionale (8,2%).   

4) I valori di occupazione dei laureati del CdS in BIAGRAA non sono ottimali in assenza 
probabilmente di una forte connessione con il mondo del lavoro e di una rete di aziende e 
Enti disposti ad ospitare per attività di tirocinio.  

AZIONI CORRETTIVE 

1) E’ già stata recepita la necessità di una diversa organizzazione che permetta una più 
organica distribuzione di CFU negli anni di CdS. Infatti è già in atto una revisione 
dell’Ordinamento e del Regolamento del CdS che andrà in vigore nell’anno accademico 
2020-2021. 



 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II 

DOCUMENTO DI ATENEO PER L’AQ DEI CORSI DI STUDIO 
17/10/2019 

Edizione: 01 

 

 
2) Ci si impegnerà ad incrementare i contatti con docenti e Enti stranieri  così da accrescere 

le opportunità degli studenti sia nel sostenere gli esami sia per le attività delle tesi di 
laurea o post laurea. Si offrirà inoltre una informazione più dettagliata e puntuale 
dell’offerta delle Università e Enti di ricerca convenzionati e delle opportunità che si 
offrono loro nell’ambito dei programmi Erasmus e della Mobilità degli studenti promossa 
dall’Ateneo. Per gli studenti stranieri in ingresso con il progetto ERASMUS si può 
prospettare l’attivazione di ulteriori insegnamenti in lingua inglese e allo stesso tempo 
pubblicizzare anche mediante il sito WEB di Ateneo l’esistenza di corsi di italiano dedicati 
a studenti stranieri.      

    Tempo Inizio: anno acc.co 2019-2020 
           Responsabile: Il coordinatore del CdS 

3) Miglioramento del questionario da compilare in forma anonima allo scopo di rilevare 
disagi e problemi accusati dagli studenti durante ogni semestre. Promuovere ancora 
l’attività della commissione ad hoc che effettua incontri periodici con gli studenti per 
ricercare soluzioni ai problemi di cui sopra. 

      Tempo: a partire dal I semestre dell’anno acc.co 2019-2020 
             Responsabile: Prof Danilo Ercolini 
 
4) Si contatteranno aziende e Enti di ricerca per stipulare convenzioni grazie alle quali sarà 

offerta agli studenti la possibilità di svolgere un tirocinio pre-laurea e anche post-laurea 
presso le stesse. Questa operazione consentirà agli studenti di avvicinarsi attraverso 
canali già attivati al mondo lavorativo e ad opportunità di lavoro. Dall’altra parte si 
permetterà alle aziende e agli enti di conoscere i laureandi e laureati che potrebbero 
rispondere alle loro richieste di specifiche  figure lavorative. 

 


